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Badan Layanan Umum Daerah mensyaratkan adanya pengawasan dengan Satuan Pengawas
Internal. Adanya pengaruh konflik peran terhadap ketidakjelasan peran auditor internal di
Rumah Sakit karena auditor internal sebagai fungsional dan sebagai anggota SPI. Penelitian
sebelumnya lebih berfokus pada auditor di sektor swasta atau pada Kantor Akuntan Publik,
sehingga penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris yang berhubungan dengan
konflik peran dalam ketidakjelasan peran auditor di semua level auditor terhadap
profesionalisme. metode penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif.. Pengumpulan data
dilakukan melalui wawancara dengan auditor senior, auditor menengah, dan auditor junior,
observasi langsung, dan dokumentasi. Dari hasil penelitian mengungkapkan adanya konflik
peran yang dirasakan oleh anggota SPI yang juga bekerja sebagai pelaksana di fungsional lain.
Namun, kesadaran dari anggota SPI tentang peran ganda mereka sebagai auditor dan
fungsional memberikan gambaran bahwa konflik peran tidak berpengaruh pada
profesionalisme. Program kerja audit yang disusun sebelum melakukan audit juga membantu
menciptakan suasana audit yang sesuai dengan kemampuan SPI.
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